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I. Apresentação 

 
 

 

Município: Santa Lucia 
 
 
Estado: São Paulo 
 
 
População: 8248 (fonte: SEADE) 
 
 
Região Administrativa de Saúde: DRS III Araraquara – CIR CENTRAL 
 
 
Prefeito Municipal: Luiz Antonio Noli 
 
 
Vice – prefeito: José Roberto Trevizo 
 
 
Secretária Municipal de Saúde: Vera Lúcia Bergamin Casterete 
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II. Introdução 

 
 
 
 
Considerando a legislação organizativa do Sistema Único de Saúde, em especial a lei 
Completar 141/12, a Secretaria Municipal de Saúde vem apresentar a Programação Anual de 
Saúde do Município (PAS) de Santa Lúcia para o exercício de 2023 
 
O presente documento é um dos instrumentos de gestão exigidos por lei, cuja finalidade é 
nortear as ações de saúde a serem implantadas, desenvolvidas e executadas ao longo do 
exercício de 2023 
 
A referida Programação Anual esta em convergência com as ações previstas no Plano 
Municipal de Saúde 2022 a 2025, indica as prioridades, ações e metas para os exercícios 
compreendidos no período de sua vigência. Está em consonância com a lei orçamentaria anual 
do Município de Santa Lucia. 
 
Os resultados alcançados são apurados com base no conjunto de indicadores, definidos na 
programação anual de saúde para acompanhar o cumprimento das metas nela fixadas. 
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III. Programação das ações 
 

                            

 

Diretriz 01 - ORGANIZAÇÃO AO ACESSO E ACOLHIMENTO DA ATENÇÃO BASICA  

 

 

Objetivo 01: Fazer com que a Atenção Básica seja uma coordenadora do cuidado, organizando e acompanhando os fluxos dos usuários entre pontos da 

rede. 
    

     

 DESCRIÇÃO DA META INDICADOR PARA 

MONITORAMENTO 

E AVALIAÇÃO A 

META 

META PLANO 

2022 - 2025 

META 2022 AÇÃO 

1 Garantir acesso da população a 

serviços de qualidade, com 

equidade em tempo adequado ao 

atendimento das necessidades de 

saúde mediante aprimoramento à 

política de atenção básica e atenção 

especializada. 

 

 Cobertura 

populacional 

estimada pelas 

equipes de Atenção 

Básica. 

 

 

 

100% 

 

 

 

25% 

  Garantir a 
integralidade e 
continuidade do 
cuidado com acesso 
facilitado. 
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2  

 

 

  Através de uma escuta qualificada 

desenvolver um acolhimento 

humanizado em toda rede da Saúde 

Municipal. 

   

 

 

  Fortalecer ações de 

educação 

permanente na rede 

de saúde. 

 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

 

25% 

 

 

Identificar 

problemáticas que 

possam interferir no 

processo saúde – 

doença 

3  

 

 

Fortalecer protocolo de 

atendimento odontológico: fluxo, 

encaminhamento e medidas 

educativas. 

  Ampliar a cobertura 

da primeira consulta 

odontológica, 

programática através 

de ações de educação 

de saúde. 

 

  Ampliar o 

percentual de 

cobertura de 

tratamento 

concluído. 

 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

 

25% 

  Garantir a 

integralidade da 

assistência 

odontológica aos 

usuários de acordo 

com suas 

necessidades. 

4  

 

 

Manter ações do PSE no Município 

 

 

Contribuir para a 

formação integral 

dos estudantes por 

meio de ações de 

promoção, 

prevenção e atenção 

à saúde, com vistas 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

50% 

 

 

Realizar todas as 

ações propostas pelo 

PSE dentro do prazo 

estipulado (dois anos) 
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ao enfrentamento das 

vulnerabilidades que 

colocam em risco a 

saúde dos 

educandos. 

 
5  

 

 

Manter as ações do NASF nas 

equipes para garantir apoio 

  Desenvolver 

cuidado 

compartilhado com a 

equipe 

multidisciplinar. 

 

  Criar e fortalecer 

grupos de prevenção 

e cuidado para os 

usuários. 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

25% 

 

  Apoiar a Atenção 

Básica, ampliando as 

ofertas de saúde na 

rede. 

 

  Contribuir para a 

integralidade do 

cuidado por 

intermédio da 

ampliação da clínica. 
6  

 

 

 

 

Inclusão da Academia de Saúde 

como apoio a equipe de Atenção 

Básica 

 

 

 

 

 

Constituir apoio as 

linhas de cuidado 

desenvolvidas na 

Atenção Básica. 

 

 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

 

 

25% 

   Estabelecer-se com 

espaço de produção, 

ressignificação e 

vivencia dos 

conhecimentos 

favoráveis a 

construção coletiva de 

modo de vida 

saudável. 

 

   Ampliar e estimular 

a autonomia dos 

usuários sobre as 

escolhas de modos de 

vida mais saudáveis. 
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Diretriz 02 - TRABALHO EM REDE 
 

 
 

Objetivo 02: Fortalecimento das redes de atenção a Saúde, das ações programáticas e dos grupos condutores 

em todo município. 
 

 

 

 DESCRIÇÃO DA META INDICADOR PARA 

MONITORAMENTO 

E AVALIAÇÃO A 

META 

META PLANO 

2022 - 2025 

META 2022 AÇÃO 
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1  

 

 

 

  Implementação de guia de 

referência e contra referência, para 

melhor nortear as ações de saúde. 

 

 

 

  Otimizar o fluxo de 

comunicação por 

meio da referência e 

conta-referência. 

 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

 

25% 

  Promover a 

integração dos 

diferentes pontos de 

atenção à saúde para 

realização de 

referência e contra 

referência e 

acompanhamento do 

cuidado através da 

implantação do fluxo 

de comunicação. 
2 

 

 

 

 

 

  Fortalecimento das redes de 

atenção a Saúde e dos grupos 

condutores em todo município 

 

   

  Ampliar Ações de 

Promoção e 

Prevenção à Saúde. 
 

 

 

 

100% 

 

 

 

25% 

  Realizar Campanhas 

Educativas Conforme 

o calendário SESA: 

(Junho Vermelho, 

Setembro Amarelo, 

Outubro Rosa, 

Novembro Azul, 

Dezembro Vermelho, 

Dia Internacional da 

Mulher, Dia Mundial 

de Combate à 

Tuberculose, Dia 

Nacional de Combate 

e Prevenção da 

Hanseníase, Dia 

Mundial de Combate 

à Hepatite, O Dia 

Mundial Sem Tabaco, 

Semana Mundial da 
Amamentação, Dia 

Mundial de Prevenção 
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ao Suicídio, Dia 

Nacional do Idoso, 

Dia Mundial da Saúde 

Mental, Dia Nacional 

da Vacinação, Dia 

Nacional da Saúde 

Bucal, Dia Nacional 

de Combate a 

Tuberculose, Dia 

Internacional da Não 

Violência Contra a 

Mulher, Dia Mundial 

de Luta contra a AIDS 
 

 

 

 

 

 

 
 

Diretriz 03 - VIGILÂNCIA EPIDEMIOLOGICA E SANITÁRIA 
 

 
 

Objetivo 03: Articular um conjunto de ações para controlar riscos e danos à saúde da população 

 

 

 DESCRIÇÃO DA META INDICADOR PARA 

MONITORAMENTO 

E AVALIAÇÃO A 

META 

META PLANO 

2022 - 2025 

META 2022 AÇÃO 

1      



 

 

 

 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LÚCIA 

Secretaria Municipal de Saúde 

 

11 
 

 

  Manter a cobertura vacinal nas 

unidades de saúde (Centro de Saúde 

III e Unidade Básica Dr. Geraldo 

Cassoni) 
 

 

  Busca ativa de 

faltosos. 

 

  Monitorar a 

cobertura vacinal. 
 

 

 

100% 

 

 

25% 

  Manter o indicie de 

cobertura vacinal nas 

Unidades de Saúde, 

conforme preconiza o 

ministério da saúde. 

2  

 

 

  Executar e monitorar as 

notificações e a busca ativa de 

doenças de notificação compulsória 

nas Unidades de Saúde. 

 

 

  Realizar 

investigação das 

doenças de 

notificações 

compulsórias no 

Sistema Nacional de  

Notificação SINAN 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

25% 

  Conscientizar os 

profissionais de saúde 

da importância de 

doenças de 

notificação 

compulsória. 

  Executar as 

notificações 

compulsórias no 

Sistema Nacional de 

Notificação SINAN. 
 

3 

 

 

 

  Realizar medidas de prevenção 

contra as doenças 

infectocontagiosas através da busca 

ativa de sintomáticos respiratórios e 

realização de teste rápido 

(HIV/HEPRATITES B E C / 

SIFILIS). 

  Conscientizar a 

população em 

relação as doenças 

infectocontagiosas, 

através de 

campanhas, 

panfletos, cartazes e 

rádio. 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

25% 

 

 

 Diminuir o índice de 

doenças 

infectocontagiosas. 

4   Fortalecer a conscientização da 

população da importância da 

prevenção contra as Arboviroses 

(DENGUE / ZICA / 

CHIKUNGUNYA). 

 

  Distribuir 

panfletos, placas e 

cartazes. 

Anunciando na rádio 

 

 

100% 

 

 

25% 

  Evitar os criadouros 

e conscientizar a 

população da 

importância da 

prevenção. 
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local carros de som. 

5  

 

  Inspecionar o sistema de 

abastecimento de agua para garantir 

a qualidade. 

  Realizar coletas de 

amostras de agua 

para monitoramento  

da qualidade e 

inserir no sistema 

PROAGUA e 

SISAGUA. 

 

 

 

100% 

 

 

25% 

   

 

  Garantir a qualidade 

da agua no município 

para consumo 

humano. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Diretriz 04 - FORTALECIMENTO DA GESTÃO DO SUS 
 

 
 

Objetivo 04: Fortalecer a gestão para ampliar o acesso à população aos serviços de saúde, promovendo a 

qualidade, a integralidade, a equidade e a humanização. 

 

 

 

 DESCRIÇÃO DA META INDICADOR PARA 

MONITORAMENTO 

E AVALIAÇÃO A 

META PLANO 

2022 - 2025 

META 2022 AÇÃO 
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META 

1  

 

  Dar continuidade na implantação 

do Prontuário Eletrônico do 

Cidadão (PEC) em toda a rede de 

saúde. 

 

  Implantar o 

Prontuário 

Eletrônico do 

Cidadão (PEC) em 

toda a rede de saúde. 
 

 

 

 

100% 

 

 

 

25% 

 

 

  Informatizar, 

modernizar e dar 

acesso às informações 

de saúde. 

2 

 

 

 

 

  Possibilitar espaço para reunião de 

equipes apoiados pela Gestão e 

Conselho Municipal de Saúde. 

  Realização das 

reuniões de equipe 

nas unidades de 

saúde. 

 

 

100% 

 

 

25% 

  Apoiar o trabalho em 

equipe 

3  

  Continuidade da Sala de Situação 

de Arboviroses da Vigilância 

Sanitária. 

  Realizar reuniões 

periódicas da sala de 

Situação de 

Arboviroses da 

Vigilância 

Municipal visando a 

promoção e atenção 

a saúde. 

 

 

 

100% 

 

 

 

25% 

  Fortalecer e 

intensificar as ações 

de Vigilância 

Sanitária. 

4   

 

  Participação efetiva da gestão nas 

instancias regionais (CIR, 

CÂMARAS TÉCNICAS, 

ESPAÇOS DE PACTUAÇÕES). 

  Participar das 

ações e manter a 

participação ativa 

nas instancias 

regionais como: 

CIR, Câmara 

Técnicas, Espaços 

de Pactuações. 
 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

25% 

 

 

  Manter participação 

efetiva da gestão nas 

instancias regionais de 

pactuações. 
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5  

 

 Implantar capacitações aos 

profissionais da saúde 
 

 Ofertar 

capacitações 

técnicas e científicas 

a todos os 

profissionais de 

saúde. 
 

 

 

100% 

 

 

25% 

 

  Melhorar o 

desempenho nos 

cuidados com os 

usuários  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


